Beth yw asesiad risgiau tân?

Golwg drefnedig a threfnus ar eich adeilad, y gweithgareddau a gynhelir yno a’r tebygrwydd y gallai tân amlygu ac achosi niwed i’r rhai hynny sydd yn yr adeilad neu o gwmpas yr adeilad yw asesiad risgiau tân.

Nodau’r asesiad risgiau tân yw: 

· Canfod peryglon tân. 

· Lleihau’r risg y bydd y peryglon hynny’n achosi niwed i lefel sydd mor isel ag sy’n ymarferol. 
· Penderfynu pa ragofalon tân corfforol a threfniadau rheoli sy’n ofynnol i sicrhau diogelwch pobl yn eich adeilad os oes tân yn amlygu. 
Os yw eich sefydliad yn cyflogi pump neu fwy o bobl, neu os yw eich adeilad yn un trwyddedig neu fod hysbysiad newidiadau yn galw am hyn mewn lle, yna mae’n rhaid i ddarganfyddiadau arwyddocaol yr asesiad risgiau tân, y camau sydd angen eu cymryd o ganlyniad i’r asesiad a manylion am unrhyw un sydd mewn perygl yn arbennig i gael eu cofnodi.  Mae’n bosib bydd yn ddefnyddiol cadw cofnod o ddarganfyddiadau arwyddocaol eich asesiad risgiau tân, hyd yn oed os nad oes yn rhaid i chi i wneud hynny. 

Sut mae mynd ati i gynnal asesiad risgiau tân?

Bydd asesiad risgiau tân yn eich helpu i benderfynu ar y siawns y bydd tân yn amlygu a’r peryglon tân mae eich adeilad yn ei gyflwyno i’r bobl sy’n ei ddefnyddio ac i unrhyw un yn y cyffiniau agos. 

Bydd llawer o’r wybodaeth ar gyfer eich asesiad risgiau tân yn dod o’r wybodaeth sydd gan eich gweithwyr, eich cydweithwyr a’ch cynrychiolwyr am yr adeilad, yn ogystal â’r wybodaeth a roddir i chi gan bobl sydd â chyfrifoldeb am rannau arall o’r adeilad.  Mae’n debygol y bydd angen i chi i fynd o amgylch yr adeilad i gadarnhau, i ddiwygio neu i ychwanegu manylion at eich barn gychwynnol.  

Mae’n bwysig eich bod yn cynnal eich asesiad risgiau tân mewn modd ymarferol a systematig a’ch bod yn neilltuo digon o amser i wneud y gwaith yn iawn.  Mae’n rhaid i chi roi ystyriaeth i’r adeilad cyfan, yn cynnwys lleoliadau awyr agored ac unrhyw ystafelloedd ac ardaloedd nad sy’n cael eu defnyddio’n aml.  Os yw eich adeilad yn fach, mae’n bosib y byddwch yn medru asesu’r cyfan ar y cyd.  Mewn adeilad mwy, efallai byddai’n haws ei rannu i ystafelloedd neu i gyfres o ardaloedd asesu, gan ddefnyddio ffiniau naturiol, e.e. ardaloedd megis ceginau neu olchdai, ystafelloedd gwely, swyddfeydd, storfeydd, yn ogystal â choridorau, grisffyrdd a llwybrau allanol.

Yn unol â chyfraith iechyd a diogelwch (a orfodir gan yr Arolygaeth Iechyd a Diogelwch neu’r awdurdod lleol) mae’n ofynnol i chi gynnal asesiad risgiau tân mewn perthynas ag unrhyw weithgareddau yn eich adeilad ac i weithredu neu ddilyn mesurau arbennig, technegol neu drefniadaethol priodol.  Os bydd eich asesiad risgiau iechyd a diogelwch yn canfod bod y gweithgareddau yma’n debygol o olygu risg tân neu achosi i dân i ledu (er enghraifft yn y gegin neu mewn gweithdy), yna bydd angen i chi ystyried hyn yn ystod eich asesiad risgiau tân a blaenoriaethu camau gweithredu, yn seiliedig ar y lefel o risg.  

Mae angen i chi benodi un neu fwy o ‘bersonau cymwys’ (gallai hyn eich cynnwys chi) i gyflawni unrhyw fesurau ataliol neu amddiffynnol sy’n ofynnol.  Gallai’r person hwn fod yn weithiwr sydd wedi ei hyfforddi’n briodol neu, ble bod hynny’n briodol, yn drydydd person.  
Asesiad Risgiau Tân

Dylai eich asesiad risiau tân arddangos, cyn belled ag sy’n rhesymol, eich bod wedi ystyried anghenion yr holl bobl berthnasol, yn cynnwys pobl anabl.  


Cam 1 – Canfod y peryglon yn eich adeilad chi

Mae angen i chi ganfod: 

· Ffynonellau tanio megis fflamau noeth, gwresogyddion neu rai prosesau masnachol;
· Ffynonellau tanwydd megis gwastraff wedi cronni, deunyddiau arddangos, tecstilau neu gynnyrch wedi eu gorlwytho; a
· Ffynonellau o ocsigen, megis cyfarpar aerdymheru neu gyflenwadau o ocsigen meddyginiaethol neu fasnachol.

Cam 2 – Canfod y bobl sydd mewn perygl

Bydd angen i chi ganfod y bobl hynny sydd mewn perygl yn arbennig, megis:  
· Pobl sy’n gweithio gerllaw peryglon tân;  
· Pobl sy’n gweithio ar eu pennau hunain neu mewn ardaloedd ynysig (megis yng ngwagle’r to neu yn yr ystordy);  
· Plant neu rieni gyda babanod; a’r henoed neu’r eiddil a phobl sy’n anabl.  

Cam 3 - Gwerthuso, dileu, lleihau a diogelu rhag risgiau

Gwerthuswch y lefel o risg yn eich adeilad.  Dylech chi ddileu neu leihau unrhyw beryglon tân, ble bod hynny’n bosib, a lleihau unrhyw risgiau yr ydych wedi eu canfod.  Er enghraifft, dylech chi:
· Amnewid deunyddiau fflamadwy iawn gyda rhai llai fflamadwy; 
· Sicrhau eich bod yn gwahanu deunyddiau fflamadwy oddi wrth ffynonellau tanio; a 
· Sicrhau bod gennych bolisi ysmygu’n ddiogel.
Pan fyddwch wedi lleihau’r risg cyn belled ag sy’n bosib, mae’n rhaid i chi asesu unrhyw risg sy’n weddill a phenderfynu p’un ai bod unrhyw fesurau pellach y mae angen i chi eu gweithredu i sicrhau eich bod yn darparu lefel rhesymol o ddiogelwch rhag tân. 

Cam 4 - Cofnodi, cynllunio, cyfarwyddo, hysbysu a hyfforddi

Yn y cam hwn dylech chi gofnodi, cynllunio, cyfarwyddo, hysbysu a hyfforddi.  Bydd angen i chi gofnodi’r peryglon a’r bobl yr ydych wedi eu nodi sydd mewn perygl yn arbennig yng ngham 1 a cham 2.  Hefyd, dylech chi gofnodi beth wnaethoch chi ynglŷn â’r peth yng ngham 3.  Mae cynllun syml yn medru eich helpu i gyflawni hyn.  

Yn ogystal, bydd angen i chi baratoi cynllun argyfwng, wedi’i deilwrio ar gyfer eich adeilad.  Dylai gynnwys y camau sydd angen i chi eu cymryd os oes tân yn eich adeilad neu mewn unrhyw adeilad gerllaw.  

Bydd angen i chi roi cyfarwyddiadau i’r staff, a phobl arall o bryd i’w gilydd, megis gwesteion mewn gwesty neu stiwardiaid gwirfoddol.  Dylai pob gweithiwr dderbyn digon o wybodaeth a hyfforddiant am y risgiau yn yr adeilad.  Bydd rhai, megis marsialiaid tân, angen hyfforddiant mwy trylwyr.   

Cam 5 - Adolygu

Dylech chi sicrhau bod eich asesiadau risgiau tân yn gyfoes.  Bydd angen i chi ail-archwilio eich asesiad risgiau tân os ydych yn amau nad yw’n ddilys bellach, megis ble bu damwain bron a digwydd a bob tro y ceir newid arwyddocaol i’r lefel o risg yn eich adeilad.  Gallai hyn gynnwys:
· Os ydych yn storio mwy o ddeunyddiau sy’n medru mynd ar dân yn rhwydd;  
· Sifft nos newydd yn cychwyn; neu 

· Newid i’r math neu’r nifer o bobl sy’n defnyddio eich adeilad.  
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Cyflwyniad – Asesiad Risgiau Tân (Sut i’w gwblhau) 
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Cyflwyniad
Mae’r ddogfen hon yn awgrymu gwybodaeth y dylid ei gynnwys mewn cofnod asesiad risgiau tân.  Pan ei fod yn cael ei gwblhau yn unol â’r holl awgrymiadau gall wasanaethu fel cofnod o asesiad risgiau tân, fel sy’n ofynnol gan Orchymyn Diwygio Rheoleiddio (Diogelwch Tân) 2005.
Mae’n ofynnol i bob cyflogwr i:

· Gynnal asesiad risgiau tân o’r adeilad, gan ddwyn i ystyriaeth y gweithwyr i gyd a’r holl bobl arall a allai gael eu heffeithio gan dân yn yr adeilad ac i ddarparu’n ddigonol ar gyfer unrhyw bobl anabl sydd ag anghenion arbennig, sy’n defnyddio neu a allai fod yn bresennol yn yr adeilad;  

· Nodi darganfyddiadau arwyddocaol yr asesiad risg a manylion unrhyw un sydd mewn perygl yn arbennig yn achos tân.  Os cyflogir pump neu fwy o bobl, neu fod yr adeilad yn amodol i Drwydded, mae’n ofynnol bod y darganfyddiadau arwyddocaol yma’n cael eu cofnodi; (Fodd bynnag, argymhellir bod cofnod ysgrifenedig yn cael ei baratoi ar bob achlysur, i gynorthwyo gyda’r broses o adolygiadau cyson)
· Darparu a chynnal y fath ragofalon tân ag sydd eu hangen i ddiogelu’r bobl hynny sy’n defnyddio’r gweithle; a 
· Darparu gwybodaeth, cyfarwyddyd a hyfforddiant ar gyfer gweithwyr ynglŷn â’r rhagofalon tân yn y gweithle.  
Dylai cofnodi gwybodaeth o fewn y ddogfen hon fod ar ffurf naratif ac nid atebion Ie neu Na i gwestiynau.  

Asesiad Risgiau Tân (Sut i’w gwblhau)

. Fire Risk Assessment

Rhannwch yr adeilad i ardaloedd / ystafelloedd / lloriau fel y bo’r angen, a chynhaliwch asesiad risgiau tân ar gyfer pob rhan.  Yn ystod yr asesiad ac wrth werthuso’r darganfyddiadau, dylid cadw’r canlynol mewn cof.  

Darganfyddiadau Arwyddocaol:

Wedi cwblhau’r asesiad risgiau tân, dylid cofnodi’r darganfyddiadau arwyddocaol.  Dylai’r darganfyddiadau arwyddocaol gynnwys: 

· Cofnod o’r mesurau amddiffynnol ac ataliol sydd eisoes mewn lle i reoli’r risgiau; 
· Pa gamau pellach, os o gwbl, sydd angen eu cymryd i leihau’r risg yn ddigonol; 
Adolygu a Diwygio
Dylid adolygu neu ddiwygio’r asesiad yn dilyn unrhyw un o’r canlynol:- 
· Unrhyw newid arwyddocaol o ran arferion gwaith 

· Unrhyw newid sylweddol yn lefelau’r staff
· Unrhyw altradau strwythurol neu faterol i’r adeilad 

· Ble bu damwain neu dân bron a digwydd
· Adolygu unwaith y flwyddyn man lleiaf
1
Manylion am yr adeilad
Premises Particulars

Nodwch y manylion canlynol:-

• 
Enw a Chyfeiriad yr Adeilad:

• 
Y Defnydd a wneir o’r Adeilad:

• 
Perchennog / Cyflogwr / Person(au) sy’n Gyfrifol am y Gweithle:
• 
Rhif ffôn:

• 
Dyddiad yr Asesiad Risg: 

•
Dyddiad yr Adolygwyd:

•
Enw a manylion perthynol y person sy’n cynnal yr Asesiad Risgiau Tân:   
of 

2
Darparwch ddatganiad polisi cyffredinol
Datganiad ysgrifenedig yw polisi diogelwch o fwriad cyflogwr i sicrhau diogelwch ei weithwyr.
Pwrpas y polisi diogelwch yw rhoi ymrwymiad clir i gydymffurfio â’r Gyfraith.  
Enghraifft: -

“Mae’n bolisi gan y (cyflogwr/cwmni/ayb.) i ddiogelu pob person, yn cynnwys gweithwyr, cwsmeriaid, contractwyr ac aelodau o’r cyhoedd, rhag y posibilrwydd o ddioddef anaf neu niwed i’w hiechyd a allai ddeillio o weithgareddau yn y gwaith.  

Bydd y cwmni yn darparu ac yn cynnal amodau gwaith, cyfarpar a systemau gwaith diogel ar gyfer ei holl weithwyr, a bydd yn darparu’r fath wybodaeth, hyfforddiant a goruchwyliaeth sydd eu hangen arnynt i’r diben hwn.   

Bydd y cwmni’n rhoi lefel uchel o ymrwymiad i iechyd a diogelwch, a bydd yn cydymffurfio â’r holl ofynion statudol.”  

	ASESIAD RISGIAU TÂN

	1
	MANYLION AM YR ADEILAD

	Enw’r Adeilad
Cyfeiriad
Rhif ffôn:
	Y defnydd a wneir o’r adeilad


	
	Perchennog/Cyflogwr/Person sy’n gyfrifol am y gweithle 

	Dyddiad yr Asesiad Risg

	Dyddiad yr Adolygiad


	Enw a manylion perthynol y person a gynhaliodd yr Asesiad Risgiau Tân 
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	DATGANIAD POLISI CYFFREDINOL

	Datganiad:
Arwyddwyd:



Printiwch yr enw:


        Dyddiad:
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Systemau Rheoli
Rhowch ddatganiad sy’n nodi’r modd mae’r asesiad risgiau tân yn cael ei gynllunio, ei drefnu, ei reoli, ei fonitro a’i adolygu. 
• Cynllunio – Sut mae’r cyflogwr yn bwriadu cwblhau’r Asesiad Risgiau Tân a phenderfynu ar flaenoriaethau i ddileu unrhyw beryglon a lleihau risgiau i bobl 
• Trefnu – Sut mae’r gwaith trefnu’n cael ei strwythuro.  Dylai gynnwys sut mae gwybodaeth am Iechyd a Diogelwch yn cael ei gyfleu i’r gweithwyr i gyd a sut maent wedi bod yn gysylltiedig wrth gydymffurfio â phob agwedd o’r Asesiad Risgiau Tân 

• Rheoli – Nodwch y bobl (ar bob lefel) sydd â chyfrifoldeb am reoli Iechyd a Diogelwch ar draws y gweithle.  

• Monitro – Nodwch sut fydd y cyflogwr yn mesur llwyddiant y polisi Iechyd a Diogelwch.  Dylai gynnwys gwirio’r rhagofalon tân yn rheolaidd, ymchwilio i achos digwyddiadau a chofnodi gwybodaeth berthnasol arall.  
• Adolygu – Adolygwch y gweithdrefnau’n gyson, yn enwedig unrhyw ddiffygion a nodwyd a’r broses a ddefnyddir i’w datrys.  
	3
	SYSTEMAU RHEOLI

	Esboniad:
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Disgrifiad cyffredinol o’r adeilad
. General Description of the Premises

Rhowch ddisgrifiad cyffredinol o’r adeilad a’r defnydd a wneir ohono 

Cofiwch gynnwys y manylion canlynol:

• Adeiladwaith - manylion am yr adeilad (h.y. Brics / Pren / Concrit)

• Amcan o oed yr adeilad

• Yr amserau y mae’r adeilad mewn defnydd
• Cyfanswm y nifer o bobl a gyflogir yn yr adeilad ar yr un pryd 

• Cyfanswm y nifer o bobl a allai fod yn bresennol yn yr adeilad ar yr un pryd 

• Maint yr adeilad (Hyd a Lled a / neu arwynebedd)

• Nifer o loriau a staerau
5.
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Systemau Diogelwch Rhag Tân
Rhowch fanylion am unrhyw systemau diogelwch rhag tân yn yr adeilad, megis systemau rhybuddio tân, goleuadau argyfwng, ysgeintwyr, ayb.

(e.e. System Larwm Tân Torri Gwydr i Safon Brydeinig 5839, goleuadau argyfwng i Safon Brydeinig 5266)

Os na fydd unrhyw system yn cael ei darparu, nodwch yn fras eich rhesymau dros y penderfyniad hwnnw.  
(e.e. gweithdy bach agored, dim ond tri pherson sy’n bresennol ar yr un pryd, gwelededd clir,  gellir cyfathrebu’n ddigon clir ar lafar i seinio’r rhybudd).
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	DISGRIFIAD CYFFREDINOL O’R ADEILAD

	Disgrifiad:



	Cyfradd llenwi
Amserau y mae’r adeilad mewn defnydd:          i
Cyfanswm y nifer o bobl a gyflogir yn yr adeilad ar yr un pryd: 

Cyfanswm y nifer o bobl a allai fod yn bresennol yn yr adeilad ar yr un pryd: 

	Maint
Maint troed yr adeilad
(Metr x Metr):

Nifer o loriau:

Nifer o staerau:
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	SYSTEMAU DIOGELWCH RHAG TÂN O FEWN YR ADEILAD

	System Rybuddio Tân:  (h.y. offer canfod tân awtomatig, system torri gwydr i safon BS 5839, arall)



	Goleuadau Argyfwng:  (h.y. wedi eu cynnal a’u cadw/heb eu cynnal a’u cadw, para am 1 awr / 3 awr i BS 5266)

	Arall:  (h.y. System ysgeintio i reolau LPC BS 5306)
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Cynllun o’r adeilad
Er mwyn cynorthwyo’r aseswr i gwblhau asesiad, a gweithwyr i ddeall y darganfyddiadau a’r gweithdrefnau / cynlluniau gwagio, argymhellir bod lluniad llinell sengl o’r adeilad / ardal / ystafell / llawr yn cael ei baratoi, a dylid ei gynnwys gyda’r asesiad risg. 
Dylai’r cynllun ddangos:
• llwybrau dianc,

• y nifer o allanfeydd,

• y nifer o staerau,

• drysau gwrthsefyll tân,

• muriau a chanolfuriau gwrthsefyll tân,

• mannau diogel ayb.

• arwyddion a rhybuddion diogelwch rhag tân (h.y. arwyddion allanfa dân darluniadol, hysbysiadau gweithredu mewn tân ayb.)  

• lleoliad dyfeisiau rhybuddio tân (h.y. pwyntiau larwm torri gwydr, seinyddion, gongiau rotari)

• lleoliad goleuadau argyfwng (i gynnwys tortshys llaw os darperir rhai) 

• lleoliad a math y cyfarpar diffodd tân (h.y. diffoddiaduron dŵr, diffoddiaduron ewyn ayb.)  

	6
	CYNLLUN O’R ADEILAD
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Nodwch y Peryglon Tân o fewn yr Ardal / Ystafell / Llawr 

Ystyriwch unrhyw beryglon tân o fewn yr ardal / ystafell / llawr:  
·      Ffynonellau tanio 

Deunydd ysmygu / matsis, tanwyr sigaréts ayb.
Fflamau noeth / prosesau gwaith poeth, 

Gwresogyddion sefydlog / cludadwy,

boeleri / injans / peiriannau,

Coginio,

Offer goleuo,

Ffrithiant / gwreichion, 

Llosgi bwriadol,

· Ffynonellau tanwydd
Hylifau / toddyddion / olewau fflamadwy ayb,
Cemegau,

Pren / papur / cardbord ayb,

Plastigion / rwber / ewyn,

Dodrefn ac eitemau dodrefnu,

Nwyon fflamadwy
Tecstilau,
Deunyddiau arddangos,

Deunydd gwastraff,

· Prosesau Gwaith
A ellir dileu, amnewid neu leihau unrhyw risgiau tân a ganfuwyd?  
· Nodweddion Strwythurol
Ystyriwch unrhyw nodweddion strwythurol a allai helpu tân i ledu (e.e. staerau agored, bylchau mewn muriau a lloriau, bylchau mawr uwchlaw’r nenfwd ac o dan y lloriau).  Yn ogystal, ystyriwch losgadwyedd unrhyw nodweddion strwythurol.   
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	NODWCH Y PERYGLON TÂN

	Ffynonellau Tanio:



	Ffynonellau Tanwydd:



	Prosesau Gwaith:



	Nodweddion strwythurol a allai helpu tân i ledu: 
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Pobl mewn perygl oherwydd tân 

Ystyriwch:

· Y gweithwyr
· Ymwelwyr / Cwsmeriaid
· Gweithwyr, ymwelwyr, a phobl arall sydd â nam ar eu symudedd, eu clyw neu eu golwg  

· Pobl arall yn yr adeilad, os yw’r adeilad mewn amlddeiliadaeth  

· Arferion gwaith amrywiol (h.y. y rhannau o’ch adeilad a breswylir pan fod rhannau arall yn wag)  

· Ardaloedd ble mae gweithwyr / pobl arall yn gweithio ar eu pennau hunain 

· Contractwyr
· Personau a allai fod yn cysgu yn eich adeilad
	8
	NODWCH Y BOBL SYDD MEWN PERYGL

	Nodwch a manylwch ynghylch lleoliad tebygol pobl a fyddai mewn perygl sylweddol mewn achos o dân, gan nodi pam eu bod mewn perygl a pha gamau sydd mewn lle neu sydd angen eu rhoi mewn lle:
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Modd o Ddianc - Gwagio Llorweddol
Dylid cofnodi’r ystyriaeth a roddir i’r ffactorau canlynol ar ffurf naratif ac nid ateb Ie/Na yn unig i gwestiwn.  

Ystyriwch: -

• Sut mae peryglon tân yn cael eu rheoli o fewn yr ardal / ystafell / llawr 

• Yr angen i reoli a monitro nifer y deiliaid 
• Y nifer o ddeiliaid yn yr ardal / ystafell / llawr a pha mor gyfarwydd y maen nhw gyda’r adeilad 
• Pa mor debygol mae’r tân o ledu
• Yr amser mae’n debygol o gymryd i ddianc (2-3 munud?)

• Yn achos tân a ydi pawb yn medru gwagio’r adeilad yn ddiogel, wedi dwyn i ystyriaeth y risgiau tân yn yr ardal? 

• Pellteroedd i deithio: Pa mor bell mae’r allanfa agosaf?

• Diffiniad a nifer y llwybrau dianc?  A ellir eu hadnabod nhw’n hawdd ac a ydyn nhw ar gael bob amser? 
• Nifer a lled yr allanfeydd?  A ydyn nhw’n ddigon mawr i’r holl ddeiliaid i fynd trwyddynt yn gyflym ac yn hawdd? 

• Y sefyllfa o ran ystafelloedd mewnol?  A ellir cael mynediad allan trwy ystafell arall yn unig? 

• Coridorau: A oes angen iddynt gael eu diogelu gan furiau a drysau gwrthsefyll tân? 
• Amodau pengaead: Ai dim ond un ffordd allan sydd yna?

• Agoriadau a ffasninau’r drysau: A ellir agor y drws (drysau) yn hawdd heb ddefnyddio allwedd?
• Ydi pob llwybr dianc yn arwain at le diogel (e.e. nid i iard gaeedig)?
• Cadw tŷ: A oes deunyddiau fflamadwy neu rwystrau’n cael eu storio ar y llwybrau dianc? 

• A oes nifer digonol o risffyrdd?

• Darpariaethau ar gyfer pobl sydd ag anableddau:  Pobl Fyddar, Dall, problemau Symudedd neu anghenion arbennig ayb. 

10
Modd o Ddianc – Gwagio Fertigol 

Ystyriwch: -

• A oes digon o risffyrdd i gael yr holl ddeiliaid allan o’r adeilad, hyd yn oed os na ellir defnyddio un risffordd oherwydd y tân?
• Ydi’r grisffyrdd yn ddigon llydan i gael yr holl ddeiliaid allan o’r adeilad? (yn cynnwys pobl anabl) 

• A oes angen i’r drysau, y muriau a’r canolfuriau sy’n arwain at y grisffyrdd i fod o fath sy’n gwrthsefyll tân (h.y. a allai’r tân ledu i’r staerau cyn i’r deiliaid wagio’r adeilad, gan ddwyn i ystyriaeth y peryglon tân sy’n bodoli)? 

• Ydi’r allanfeydd o’r grisffyrdd yn arwain i fan diogel (e.e. nid i iard gaeedig)? 

	9
	MODD O DDIANC – GWAGIO LLORWEDDOL

	Esboniad:
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	MODD O DDIANC – GWAGIO FERTIGOL

	Esboniad:
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Arwyddion a Rhybuddion Diogelwch Rhag Tân  

• Ydi’r holl arwyddion diogelwch rhag tân yn cydymffurfio â’r safon bresennol (Symbolau -pictogram)?

• A oes digon o arwyddion allanfa dân ar y llwybrau dianc? 

• A oes rhybuddion “Drws Tân – Cadwch Ar Gau” ar bob un o’r drysau gwrthsefyll tân mewnol? 

• A oes arwyddion “Drws Tân – Cadwch Ar Glo” ar bob un o’r drysau gwrthsefyll tân mewnol sy’n arwain at gypyrddau? 
• Ble bod angen, a oes rhybuddion “Allanfa Dân – Cadwch yn Glir” (wyneb allanol) ar y drysau allanfa dân? 
• A oes yna arwyddion yn dynodi sut i ddefnyddio’r mecanweithiau agor drysau e.e. “Pwyswch y Bar i’w Agor”?
• A oes rhybuddion gweithredu tân cyffredinol yn cael eu harddangos, sy’n datgan beth i’w wneud os oes tân yn amlygu?
• A ddangosir ble y lleolir y cyfarpar diffodd tân?

12 Systemau Rhybuddio Tân
• A oes system rybuddio tân addas i’w chael i rybuddio’r deiliaid os oes tân yn amlygu?  

• Os yw’r adeilad yn un mawr a/neu gymhleth, dylid gosod larwm tân trydan i’r Safon Brydeinig bresennol.  

• Ydi’r holl ddeiliaid yn medru cael eu rhybuddio pan fod y larwm yn canu? (yn cynnwys pobl sydd â nam ar eu clyw) 

• A oes angen offer canfod tân awtomatig h.y. risgiau cysgu, adeilad mewn amlddeiliadaeth, gwaith amrywiol, sefyllfaoedd ble mae ystafelloedd mewnol, lloriau llofftydd canol?
13
System Goleuadau Argyfwng 

• Os yw’r adeilad mewn defnydd yn ystod oriau tywyllwch (ystyriwch fisoedd y gaeaf) dylid darparu goleuadau dianc.  (Fodd bynnag, gellir ystyried goleuadau stryd gyferbyn trwy ffenestri allanol) 

• Dylid darparu goleuadau dianc mewn rhannau o’r adeilad sydd heb olau naturiol (lleoedd mewnol). 

• Os yw’r adeilad yn un mawr a/neu gymhleth, dylid gosod system goleuadau dianc i’r Safon Brydeinig bresennol.  

• Ble bod yr adeilad yn un bach, mae’n bosib bydd nifer fach o dortshis llaw, wedi eu lleoli’n strategol, yn ddigonol?
• Ble eu bod yn gweithredu, a oes digon o olau i’r deiliaid i weld y llwybrau dianc allanol yn glir? 

• Ydi’r system yn gweithredu os fydd yr is-gylched yn methu? 

• A oes digon o olau ar bwyntiau ble mae newid mewn lefel neu gyfeiriad? 
• A oes digon o olau i ddangos y drysau allanfa dân a sut maent yn gweithio? 

• A oes digon o olau i ddangos y pwyntiau galw larwm tân a’r cyfarpar diffodd tân? 

14
Cyfarpar Diffodd Tân 
• A oes digon o gyfarpar diffodd tân wedi eu darparu ar gyfer yr ardal / ystafell / llawr? 

• Ydi’r cyfarpar diffodd tân yn briodol ar gyfer y risgiau?
• Ydi’r cyfarpar diffodd tân yn hawl i’w defnyddio? 
• A oes person cymwys wedi gwirio’r diffoddiaduron tân o fewn y deuddeg mis diwethaf? 

• Ydi’r cyfarpar yn cydymffurfio â’r safon?

• A leolir y cyfarpar diffodd tân ar lwybrau dianc a gerllaw drysau’r allanfeydd? 

• Ydi’r cyfarpar wedi cael eu hongian yn ddiogel ar fracedi ar y muriau neu ar blatiau llawr addas, heb rwystr ac mewn man sy’n hawdd mynd atynt? 
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	ARWYDDION A RHYBUDDION DIOGELWCH RHAG TÂN

	Esboniad:



	12
	SYSTEM RYBUDDIO TÂN

	Esboniad:
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	SYSTEM GOLEUADAU ARGYFWNG

	Esboniad:



	14
	CYFARPAR DIFFODD TÂN

	Esboniad:
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Mae’n rhaid i’r modd o ddianc a darpariaethau diogelwch rhag tân arall, ar ysbeidiau addas, i gael eu cynnal a’u cadw gan berson cymwys a dylid cofnodi’r gwaith cynnal a chadw.
Paratowch rhaglen cynnal a chadw, sy’n cynnwys y modd o ddianc, arwyddion a rhybuddion, y system rybuddio tân, goleuadau dianc, os yn briodol, a’r cyfarpar diffodd tân. 
Nodwch pwy fydd yn gwneud y gwaith cynnal a chadw a ble fydd yn cael ei gofnodi. (Llyfr Log Tân)
Defnyddiwch y tabl isod i sicrhau eich bod wedi cynnwys yr holl ddarpariaethau diogelwch rhag tân yn y rhaglen cynnal a chadw.  Cadwch y cofnod cynnal a chadw gyda’r asesiad risg.  

Rhaglen cynnal a chadw a argymhellir
	Cyfarpar
	Cyfnod
	Gweithredu

	
	
	

	Systemau canfod tân a rhybuddio tân, yn cynnwys larymau mwg hunangynhwysol a dyfeisiau a weithredir â llaw.

	Wythnosol
	Gwirio pob system i weld eu cyflwr a’u gweithrediad.  Atgyweirio neu amnewid unedau diffygiol.  Profi gweithrediad systemau, larymau mwg hunangynhwysol a dyfeisiau a weithredir â llaw.  

	
	
	

	
	Blynyddol
	Cael peiriannydd gwasanaeth cymwys i wirio a phrofi’r system yn llawn. 
Glanhau larymau mwg hunangynhwysol a newid y batris. 

	
	
	

	
	
	

	Cyfarpar goleuadau argyfwng, yn cynnwys unedau hunangynhwysol a 
thortshis.

	Wythnosol

	Gweithredu’r tortshis a newid y batris ble bod angen.  Atgyweirio neu amnewid unrhyw uned ddiffygiol.


	
	
	

	
	Misol

	Gwirio pob system, uned a’r tortshis i weld eu cyflwr ac i sicrhau eu bod yn gweithio.


	
	
	

	
	Blynyddol
	Cael peiriannydd gwasanaeth cymwys i wirio a phrofi’r systemau a’r unedau’n llawn.  Newid batris y tortshis.


	
	
	

	
	
	

	Cyfarpar diffodd tân, yn cynnwys riliau pibell. 

	Wythnosol

	Gwirio pob diffoddiadur, yn cynnwys riliau pibell i sicrhau eu bod yn gweithio a’u bod wedi cael eu gosod yn gywir. 


	
	
	

	
	Blynyddol

	Cael peiriannydd gwasanaeth cymwys i wirio a phrofi’n llawn. 
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	RHEOLAETH – CYNNAL A CHADW

	A oes yna raglen cynnal a chadw ar gyfer y darpariaethau diogelwch rhag tân yn yr adeilad                                                                                                                 Oes / Nac oes
Esboniad:



	A oes gwiriadau o ddrysau, muriau a chanolfuriau gwrthsefyll tân yn cael eu cynnal yn rheolaidd                                                                                                             Oes / Nac oes
Esboniad:



	A oes gwiriadau o lwybrau dianc ac allanfeydd yn cael eu cynnal yn rheolaidd 
                                                                                                                             Oes / Nac oes
Esboniad:



	A oes gwiriadau o arwyddion diogelwch rhag tân yn cael eu cynnal yn rheolaidd?


                                                                                                        Oes / Nac oes
Esboniad:



	A oes yna drefn cynnal a chadw ar gyfer y system rybuddio tân
       Oes / Nac oes
Esboniad:



	A oes yna drefn cynnal a chadw ar gyfer y system goleuadau argyfwng?  Oes / Nac oes
Esboniad:



	Ydi’r cyfarpar diffodd tân yn cael ei gynnal a’i gadw (gan bersonau cymwys)? 
                                                                                                                               Ydi / Nac ydi
Esboniad:



	A oes cofnodion yn cael eu cadw a bod eu lleoliad yn hysbys?
                 Oes / Nac oes
Esboniad:
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Dull o Alw’r Gwasanaeth Tân
. Method of calling the Fire Service
Sefydlwch a chofnodwch y dull y byddai’n cael ei ddefnyddio i alw’r gwasanaeth tân petai tân yn amlygu.  
h.y. (Awtomatig/person)

17 Cynllun Gweithredu mewn Argyfwng (EAP)
Paratowch gynllun gweithredu mewn argyfwng, sy’n nodi’r gweithdrefnau os oes tân yn amlygu yn y gweithle.
Dylai’r Cynllun Gweithredu mewn Argyfwng gynnwys:-

• pob digwyddiad y gellir eu rhagweld
• y camau dylai’r gweithwyr eu cymryd os fyddant yn darganfod tân 

• sut fydd pobl yn cael eu rhybuddio
• sut fydd pobl yn cael eu gwagio o’r adeilad (camau i’w cymryd o glywed rhybudd tân)  

• i gynnwys gwagio ymwelwyr a phobl sydd ag anableddau 

• mannau ymgynnull
• gweithdrefnau i sicrhau bod yr adeilad wedi cael ei wagio 

• nodwch y llwybrau dianc
• cyfarpar diffodd tân
• dyletswyddau a manylion pobl sydd â chyfrifoldebau penodol os oes tân yn amlygu
• ynysu peiriannau a phrosesau, ble mae hynny’n briodol 

• sut mae’r gwasanaeth tân yn cael ei alw a chan bwy 
• cyswllt gyda’r gwasanaeth tân wedi iddynt gyrraedd 

Cadwch y Cynllun Gweithredu mewn Argyfwng gyda’r asesiad risg 

18
Hyfforddiant 
Dylai pob gweithiwr dderbyn hyfforddiant diogelwch rhag tân, yn cynnwys esboniad llawn o’r Cynllun Gweithredu mewn Argyfwng.  Dylid rhoi’r hyfforddiant hwn yn y cyfnod anwytho ac ar ysbeidiau rheolaidd wedi hynny (unwaith neu ddwywaith y flwyddyn fel arfer). 

Yn ogystal, dylai’r rhaglen hyfforddi gynnwys y canlynol:- 

· Pwy sy’n derbyn hyfforddiant, 

· Pa hyfforddiant a roddir, 

· Pa mor aml y darperir yr hyfforddiant,

· Ble mae’r hyfforddiant yn cael ei gofnodi. (i gynnwys cydnabyddiaeth gan y staff o’r hyfforddiant a roddwyd)

Cadwch y rhaglen hyfforddi gyda’r asesiad risg. 

Ymarferion Tân
Dylid cynnal ymarferion tân yn rheolaidd, i ategu’r hyfforddiant a roddwyd ac i brofi bod y gweithdrefnau’n gweithio’n briodol. 

	16
	DULL O ALW’R GWASANAETH TÂN

	Nodwch, os gwelwch yn dda:
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	CYNLLUN GWEITHREDU MEWN ARGYFWNG (EAP)

	Esboniad:



	18
	HYFFORDDIANT

	Esboniad:
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Cywiro diffygion Diogelwch Rhag Tân
· Gwnewch restr o’r diffygion diogelwch rhag tân a ganfuwyd yn ystod yr asesiad risgiau tân.  

· Blaenoriaethwch a chywirwch y diffygion. 

· Unwaith byddwch wedi eu cywiro, diwygiwch daflenni’r asesiad risgiau tân a’r cofnodion diogelwch rhag tân. 
· Adolygwch yr asesiad risgiau tân fel sy’n briodol.  
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	DIFFYGION DIOGELWCH RHAG TÂN I’W CYWIRO

	Diffyg/Cywiriad

	Blaenoriaeth

	Dyddiad i’w gywiro

	Dyddiad y cywirwyd


	*Cewch gynnwys tudalennau ychwanegol os oes angen 
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Darganfyddiadau Arwyddocaol
1

3. Significant Findings

Cofnodwch y darganfyddiadau arwyddocaol o ganlyniadau’r asesiad risg.  

Dylai’r darganfyddiadau arwyddocaol gynnwys:

· Cofnod o’r mesurau amddiffynnol ac ataliol sydd mewn lle ar hyn o bryd i reoli’r risgiau.  

· Pa gamau pellach, os o gwbl, sydd angen eu cymryd i leihau’r risg yn ddigonol. 
(fel y nodwyd yn Adran 19 Diffygion Diogelwch Rhag Tân)
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	DARGANFYDDIADAU ARWYDDOCAOL

	Darganfyddiad Arwyddocaol

	Mesur / Cam Gweithredu i’w Reoli


	*Cewch gynnwys tudalennau ychwanegol os oes angen 
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Peryglon Ychwanegol
Er nad yw’n rhan o’r asesiad risg, mae gofyn i bobl sy’n gyfrifol am weithle i hysbysu’r Gwasanaeth Tân ac Achub am unrhyw beryglon ychwanegol yn y gweithle.  

Dylid gwneud y criwiau brys sy’n mynd i mewn i safle/adeilad yn ymwybodol o unrhyw beryglon a allai effeithio ar eu diogelwch, yn enwedig y rhai hynny sy’n galw am weithdrefnau arbennig o ran diffodd tân.  

Nodwch unrhyw berygl o’r fath a dywedwch wrth y Gwasanaeth Tân ac Achub, fel y gellir paratoi cynllun gweithredol priodol. 
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	PERYGLON YCHWANEGOL

	Nodwch nhw, os gwelwch yn dda:




